restanti

mese / L Presenze .. . |tasso di tasso di
anno . settore servizio . tipi di
periodo potenziali assenza presenza
assenze
2019 |gennaio 1 - Affari Generali Dirigente 1 20 0 0,00%]| 100,00%
2019|gennaio 1 - Affari Generali Segreteria generale gare e contratti 105 0 0,00%| 100,00%
2019|gennaio 1 - Affari Generali Sportello al cittadino 306 39 12,75%| 87,25%
2019 |gennaio 1 - Affari Generali Ufficio Stranieri 26 0 0,00%| 100,00%
2019|gennaio 1 - Affari Generali Ufficio controlli interni 22 0 0,00%]| 100,00%
2019|gennaio 1 - Affari Generali Edilizia e Urbanistica 115 0 0,00%]| 100,00%
2019 |gennaio 2 - Servizi Finanziari Dirigente 2 22 0 0,00%| 100,00%
2019|gennaio 2 - Servizi Finanziari Ragioneria 104 1 0,96% 99,04%
2019|gennaio 2 - Servizi Finanziari Tributi 60 1 1,67% 98,33%
2019 |gennaio 2 - Servizi Finanziari Personale 41 0 0,00%| 100,00%
2019|gennaio 2 - Servizi Finanziari Suap 38 0 0,00%| 100,00%
2019|gennaio 3 - Gestione Territorio Dirigente 3 20 0 0,00%]| 100,00%
2019 |gennaio 3 - Gestione Territorio Ambiente 65 8 12,31% 87,69%
2019|gennaio 3 - Gestione Territorio Lavori Pubblici 225 48 21,33% 78,67%
2019|gennaio 3 - Gestione Territorio Patrimonio 72 5 6,94%| 93,06%
2019 |gennaio 4 - Servizi alla Persona Dirigente 4 19 0 0,00%| 100,00%
2019|gennaio 4 - Servizi alla Persona Biblioteca - pubblica istruzione 196 22 11,22% 88,78%
2019|gennaio 4 - Servizi alla Persona Cultura,relazioni esterne e sport 78 22 28,21% 71,79%
2019 |gennaio 4 - Servizi alla Persona Servizi Sociali di Ambito 100 22 22,00% 78,00%
2019|gennaio 4 - Servizi alla Persona Sistema Bibliotecario Laghi 22 0 0,00%| 100,00%
2019|gennaio 4 - Servizi alla Persona Sociali 189 18 9,52%| 90,48%
2019 |gennaio 5 - Sicurezza del Territorio Dirigente 5 20 0 0,00%| 100,00%
2019|gennaio 5 - Sicurezza del Territorio Polizia Amministrativa 0 0 0,00%]| 100,00%
2019|gennaio 5 - Sicurezza del Territorio Polizia Locale e Giudiziaria 329 1 0,30%| 99,70%
2019 |gennaio 5 - Sicurezza del Territorio Innovazione e Comunicazione 105 2 1,90% 98,10%
2019 |febbraio 1 - Affari Generali Dirigente 1 21 2 9,52% 90,48%




restanti

mese / . Presenze .. .. |tasso di tasso di
anno . settore servizio . tipi di
periodo potenziali assenza presenza
assenze
2019 |febbraio 1 - Affari Generali Segreteria generale gare e contratti 118 3 2,54% 97,46%
2019 |febbraio 1 - Affari Generali Sportello al cittadino 287 19 6,62% 93,38%
2019 (febbraio 1 - Affari Generali Ufficio Stranieri 15 0 0,00%| 100,00%
2019 |febbraio 1 - Affari Generali Ufficio controlli interni 21 0 0,00%| 100,00%
2019 (febbraio 1 - Affari Generali Edilizia e Urbanistica 120 0 0,00%| 100,00%
2019 (febbraio 2 - Servizi Finanziari Dirigente 2 21 0 0,00%]| 100,00%
2019 |febbraio 2 - Servizi Finanziari Ragioneria 96 5 5,21% 94,79%
2019 (febbraio 2 - Sewvizi Finanziari Tributi 61 6 9,84% 90,16%
2019 (febbraio 2 - Servizi Finanziari Personale 40 0 0,00%]| 100,00%
2019 |febbraio 2 - Servizi Finanziari Suap 42 1 2,38% 97,62%
2019 |febbraio 3 - Gestione Territorio Dirigente 3 21 0 0,00%| 100,00%
2019 |febbraio 3 - Gestione Territorio Ambiente 78 3 3,85% 96,15%
2019 |febbraio 3 - Gestione Territorio Lavori Pubblici 215 55 25,58% 74,42%
2019 |febbraio 3 - Gestione Territorio Patrimonio 72 6 8,33% 91,67%
2019 (febbraio 4 - Servizi alla Persona Dirigente 4 21 0 0,00%]| 100,00%
2019 |febbraio 4 - Servizi alla Persona Biblioteca - pubblica istruzione 201 20 9,95% 90,05%
2019 |febbraio 4 - Servizi alla Persona Cultura,relazioni esterne e sport 82 20 24,39% 75,61%
2019 [febbraio 4 - Servizi alla Persona Servizi Sociali di Ambito 100 24 24,00% 76,00%
2019 |febbraio 4 - Servizi alla Persona Sistema Bibliotecario Laghi 21 1 4,76% 95,24%
2019 |febbraio 4 - Servizi alla Persona Sociali 188 0 0,00%| 100,00%
2019 [febbraio 5 - Sicurezza del Territorio Dirigente 5 21 0 0,00%]| 100,00%
2019 |febbraio 5 - Sicurezza del Territorio Polizia Amministrativa 0 0 0,00%| 100,00%
2019 |febbraio 5 - Sicurezza del Territorio Polizia Locale e Giudiziaria 315 11 3,49% 96,51%
2019 [febbraio 5 - Sicurezza del Territorio Innovazione e Comunicazione 101 0 0,00%]| 100,00%
2019 |marzo 1 - Affari Generali Dirigente 1 16 0 0,00%|( 100,00%
2019 |marzo 1 - Affari Generali Segreteria generale gare e contratti 114 4 3,51% 96,49%
2019 |marzo 1 - Affari Generali Sportello al cittadino 281 9 3,20% 96,80%
2019 |marzo 1 - Affari Generali Ufficio Stranieri 9 0 0,00%| 100,00%




restanti

mese / . Presenze .. .. |tasso di tasso di
anno . settore servizio . tipi di
periodo potenziali assenza presenza
assenze
2019 |marzo 1 - Affari Generali Ufficio controlli interni 21 0 0,00%| 100,00%
2019 |marzo 1 - Affari Generali Edilizia e Urbanistica 113 3 2,65% 97,35%
2019 |marzo 2 - Servizi Finanziari Dirigente 2 21 0 0,00%| 100,00%
2019 |marzo 2 - Servizi Finanziari Ragioneria 97 5 5,15% 94,85%
2019 |marzo 2 - Sewizi Finanziari Tributi 61 0,5 0,82% 99,18%
2019 |marzo 2 - Sewvizi Finanziari Personale 41 0 0,00%| 100,00%
2019 |marzo 2 - Servizi Finanziari Suap 39 9 23,08% 76,92%
2019 |marzo 3 - Gestione Territorio Dirigente 3 19 0 0,00%| 100,00%
2019|marzo 3 - Gestione Territorio Ambiente 75 2 2,67% 97,33%
2019 |marzo 3 - Gestione Territorio Lavori Pubblici 202| 49,5 24.50% 75,50%
2019 |marzo 3 - Gestione Territorio Patrimonio 72 2 2,78% 97,22%
2019 |marzo 4 - Servizi alla Persona Dirigente 4 20 0 0,00%| 100,00%
2019 |marzo 4 - Servizi alla Persona Biblioteca - pubblica istruzione 204 21 10,29% 89,71%
2019 |marzo 4 - Servizi alla Persona Cultura,relazioni esterne e sport 84 21 25,00% 75,00%
2019 |marzo 4 - Servizi alla Persona Servizi Sociali di Ambito 97 42 43,30% 56,70%
2019 |marzo 4 - Servizi alla Persona Sistema Bibliotecario Laghi 20 0 0,00%| 100,00%
2019 |marzo 4 - Servizi alla Persona Sociali 200 5 2,50% 97,50%
2019|marzo 5 - Sicurezza del Territorio Dirigente 5 21 0 0,00%| 100,00%
2019 |marzo 5 - Sicurezza del Territorio Polizia Amministrativa 0 0 0,00%| 100,00%
2019 |marzo 5 - Sicurezza del Territorio Polizia Locale e Giudiziaria 314 14 4,46% 95,54%
2019|marzo 5 - Sicurezza del Territorio Innovazione e Comunicazione 101 3 2,97% 97,03%
2019 |aprile 1 - Affari Generali Dirigente 1 19 0 0,00%]| 100,00%
2019]aprile 1 - Affari Generali Segreteria generale gare e contratti 103 1 0,97% 99,03%
2019|aprile 1 - Affari Generali Sportello al cittadino 295 3 1,02%| 98,98%
2019 |aprile 1 - Affari Generali Ufficio Stranieri 24 0 0,00%| 100,00%
2019 |aprile 1 - Affari Generali Ufficio controlli interni 17 3 17,65% 82,35%
2019|aprile 1 - Affari Generali Edilizia e Urbanistica 103 3 2,91%| 97,09%
2019 |aprile 2 - Servizi Finanziari Dirigente 2 17 0 0,00%| 100,00%
2019 |aprile 2 - Servizi Finanziari Ragioneria 87 2,5 2,87% 97,13%




restanti

mese / L Presenze .. .. |tasso di tasso di
anno . settore servizio . tipi di
periodo potenziali assenza presenza
assenze
2019 |aprile 2 - Servizi Finanziari Tributi 49 1 2,04% 97,96%
2019|aprile 2 - Servizi Finanziari Personale 34 1 2,94% 97,06%
2019 |aprile 2 - Servizi Finanziari Suap 34 1 2,94% 97,06%
2019 |aprile 3 - Gestione Territorio Dirigente 3 15 0 0,00%| 100,00%
2019 |aprile 3 - Gestione Territorio Ambiente 58 1 1,72% 98,28%
2019 |aprile 3 - Gestione Territorio Lavori Pubblici 191 29,5 15,45% 84,55%
2019 |aprile 3 - Gestione Territorio Patrimonio 61 2 3,28% 96,72%
2019|aprile 4 - Servizi alla Persona Dirigente 4 17 0 0,00%| 100,00%
2019 |aprile 4 - Servizi alla Persona Biblioteca - pubblica istruzione 173 20 11,56% 88,44%
2019 |aprile 4 - Servizi alla Persona Cultura,relazioni esterne e sport 73 20 27,40% 72,60%
2019|aprile 4 - Servizi alla Persona Servizi Sociali di Ambito 92 40 43,48%| 56,52%
2019 |aprile 4 - Servizi alla Persona Sistema Bibliotecario Laghi 19 0 0,00%| 100,00%
2019 |aprile 4 - Servizi alla Persona Sociali 180 3,5 1,94% 98,06%
2019|aprile 5 - Sicurezza del Territorio Dirigente 5 19 0 0,00%| 100,00%
2019 |aprile 5 - Sicurezza del Territorio Polizia Amministrativa 0 0,00%| 100,00%
2019 |aprile 5 - Sicurezza del Territorio Polizia Locale e Giudiziaria 267 6,5 2,43% 97,57%
2019|aprile 5 - Sicurezza del Territorio Innovazione e Comunicazione 90 0 0,00%| 100,00%
2019 |maggio 1 - Affari Generali Dirigente 1 20 0 0,00%| 100,00%
2019|maggio 1 - Affari Generali Segreteria generale gare e contratti 117 0 0,00%| 100,00%
2019 |maggio 1 - Affari Generali Sportello al cittadino 325 4.5 1,38% 98,62%
2019|maggio 1 - Affari Generali Ufficio Stranieri 26 0 0,00%]| 100,00%
2019 |maggio 1 - Affari Generali Ufficio controlli interni 15 0 0,00%| 100,00%
2019 |maggio 1 - Affari Generali Edilizia e Urbanistica 122 4 3,28% 96,72%
2019|maggio 2 - Servizi Finanziari Dirigente 2 22 0 0,00%| 100,00%
2019 |maggio 2 - Servizi Finanziari Ragioneria 100 2 2,00% 98,00%
2019 |maggio 2 - Servizi Finanziari Tributi 62 2,5 4,03% 95,97%
2019|maggio 2 - Servizi Finanziari Personale 62 1 1,61% 98,39%
2019 |maggio 2 - Servizi Finanziari Suap 44 2 4,55% 95,45%
2019 |maggio 3 - Gestione Territorio Dirigente 3 22 0 0,00%| 100,00%




restanti

mese / L Presenze .. .. |tasso di tasso di
anno . settore servizio . tipi di
periodo potenziali assenza presenza
assenze
2019 |maggio 3 - Gestione Territorio Ambiente 80 0,5 0,63% 99,38%
2019|maggio 3 - Gestione Territorio Lavori Pubblici 213| 20,5 9,62%| 90,38%
2019 |maggio 3 - Gestione Territorio Patrimonio 77| 30,5 39,61% 60,39%
2019 |maggio 4 - Servizi alla Persona Dirigente 4 20 1 5,00% 95,00%
2019 |maggio 4 - Servizi alla Persona Biblioteca - pubblica istruzione 205 22 10,73% 89,27%
2019 |maggio 4 - Servizi alla Persona Cultura,relazioni esterne e sport 87 22 25,29% 74,71%
2019 |maggio 4 - Servizi alla Persona Servizi Sociali di Ambito 109 44 40,37% 59,63%
2019|maggio 4 - Servizi alla Persona Sistema Bibliotecario Laghi 20 1 5,00%| 95,00%
2019 |maggio 4 - Servizi alla Persona Sociali 212 13 6,13% 93,87%
2019 |maggio 5 - Sicurezza del Territorio Dirigente 5 22 0 0,00%| 100,00%
2019|maggio 5 - Sicurezza del Territorio Polizia Amministrativa 0 0,00%| 100,00%
2019 |maggio 5 - Sicurezza del Territorio Polizia Locale e Giudiziaria 321 17,5 5,45% 94,55%
2019 |maggio 5 - Sicurezza del Territorio Innovazione e Comunicazione 106 4,5 4,25% 95,75%
2019|giugno 1 - Affari Generali Dirigente 1 16 1 6,25% 93,75%
2019 |giugno 1 - Affari Generali Segreteria generale gare e contratti 98 0 0,00%| 100,00%
2019|giugno 1 - Affari Generali Sportello al cittadino 2671 21,5 8,05% 91,95%
2019 |giugno 1 - Affari Generali Ufficio Stranieri 23 0 0,00%]| 100,00%
2019|giugno 1 - Affari Generali Ufficio controlli interni 15 0 0,00%]| 100,00%
2019|giugno 1 - Affari Generali Edilizia e Urbanistica 92 1 1,09% 98,91%
2019|giugno 2 - Servizi Finanziari Dirigente 2 20 1 5,00% 95,00%
2019|giugno 2 - Servizi Finanziari Ragioneria 93 0 0,00%]| 100,00%
2019|giugno 2 - Servizi Finanziari Tributi 53 4 7,55% 92,45%
2019 |giugno 2 - Servizi Finanziari Personale 54 0 0,00%]| 100,00%
2019|giugno 2 - Servizi Finanziari Suap 31 0 0,00%| 100,00%
2019|giugno 3 - Gestione Territorio Dirigente 3 20 0 0,00%| 100,00%
2019 |giugno 3 - Gestione Territorio Ambiente 65 0,5 0,77% 99,23%
2019|giugno 3 - Gestione Territorio Lavori Pubblici 115 21 18,26%| 81,74%
2019|giugno 3 - Gestione Territorio Patrimonio 68 33 48,53% 51,47%
2019|giugno 4 - Servizi alla Persona Dirigente 4 19 0 0,00%| 100,00%




restanti

mese / L Presenze .. . |tasso di tasso di
anno . settore servizio . tipi di
periodo potenziali assenza presenza
assenze
2019|giugno 4 - Servizi alla Persona Biblioteca - pubblica istruzione 176 20 11,36% 88,64%
2019|giugno 4 - Servizi alla Persona Cultura,relazioni esterne e sport 69 20 28,99% 71,01%
2019|giugno 4 - Servizi alla Persona Servizi Sociali di Ambito 92 40 43,48% 56,52%
2019 |giugno 4 - Servizi alla Persona Sistema Bibliotecario Laghi 18 0 0,00%| 100,00%
2019|giugno 4 - Servizi alla Persona Sociali 181 0 0,00%| 100,00%
2019|giugno 5 - Sicurezza del Territorio Dirigente 5 18 0 0,00%| 100,00%
2019 |giugno 5 - Sicurezza del Territorio Polizia Amministrativa 0 0,00%| 100,00%
2019|giugno 5 - Sicurezza del Territorio Polizia Locale e Giudiziaria 269 11 4,09%| 95,91%
2019|giugno 5 - Sicurezza del Territorio Innovazione e Comunicazione 90 3 3,33% 96,67%
2019|luglio 1 - Affari Generali Dirigente 1 23 3 13,04% 86,96%
2019]luglio 1 - Affari Generali Segreteria generale gare e contratti 102 0 0,00%| 100,00%
2019(luglio 1 - Affari Generali Sportello al cittadino 260 14 5,38%| 94,62%
2019luglio 1 - Affari Generali Ufficio Stranieri 26 0,5 1,92% 98,08%
2019|luglio 1 - Affari Generali Ufficio controlli interni 18 0 0,00%]| 100,00%
2019(luglio 1 - Affari Generali Edilizia e Urbanistica 106 2 1,89% 98,11%
2019luglio 2 - Servizi Finanziari Dirigente 2 15 0 0,00%| 100,00%
2019|luglio 2 - Servizi Finanziari Ragioneria 80 0 0,00%]| 100,00%
2019(luglio 2 - Servizi Finanziari Tributi 58 1 1,72%| 98,28%
2019luglio 2 - Servizi Finanziari Personale 52 0,5 0,96% 99,04%
2019luglio 2 - Servizi Finanziari Suap 32 1 3,13% 96,88%
2019(luglio 3 - Gestione Territorio Dirigente 3 15 0 0,00%]| 100,00%
2019luglio 3 - Gestione Territorio Ambiente 63 0 0,00%| 100,00%
2019luglio 3 - Gestione Territorio Lavori Pubblici 141 27 19,15% 80,85%
2019(luglio 3 - Gestione Territorio Patrimonio 701 25,5 36,43%| 63,57%
2019luglio 4 - Servizi alla Persona Dirigente 4 12 0 0,00%| 100,00%
2019luglio 4 - Servizi alla Persona Biblioteca - pubblica istruzione 195 26,5 13,59% 86,41%
2019(luglio 4 - Servizi alla Persona Cultura,relazioni esterne e sport 82 23 28,05% 71,95%
2019luglio 4 - Servizi alla Persona Servizi Sociali di Ambito 94 46 48,94% 51,06%
2019luglio 4 - Servizi alla Persona Sistema Bibliotecario Laghi 16 2 12,50% 87,50%




restanti

mese / L Presenze .. . |tasso di tasso di
anno . settore servizio . tipi di
periodo potenziali assenza presenza
assenze
2019|luglio 4 - Servizi alla Persona Sociali 170 1,5 0,88% 99,12%
2019(luglio 5 - Sicurezza del Territorio Dirigente 5 16 0 0,00%| 100,00%
2019luglio 5 - Sicurezza del Territorio Polizia Amministrativa 0 0,00%| 100,00%
2019luglio 5 - Sicurezza del Territorio Polizia Locale e Giudiziaria 291 5,5 1,89% 98,11%
2019(luglio 5 - Sicurezza del Territorio Innovazione e Comunicazione 96 0 0,00%| 100,00%
2019agosto 1 - Affari Generali Dirigente 1 10 0 0,00%| 100,00%
2019|agosto 1 - Affari Generali Segreteria generale gare e contratti 95 8 8,42%| 91,58%
2019|agosto 1 - Affari Generali Sportello al cittadino 226 26 11,50% 88,50%
2019|agosto 1 - Affari Generali Ufficio Stranieri 26 1 3,85%| 96,15%
2019|agosto 1 - Affari Generali Ufficio controlli interni 16 0 0,00%| 100,00%
2019|agosto 1 - Affari Generali Edilizia e Urbanistica 86 8 9,30% 90,70%
2019|agosto 2 - Servizi Finanziari Dirigente 2 8 0 0,00%]| 100,00%
2019|agosto 2 - Servizi Finanziari Ragioneria 82 0 0,00%| 100,00%
2019|agosto 2 - Servizi Finanziari Tributi 38 1 2,63% 97,37%
2019|agosto 2 - Servizi Finanziari Personale 41 0 0,00%]| 100,00%
2019|agosto 2 - Servizi Finanziari Suap 26 3 11,54% 88,46%
2019|agosto 3 - Gestione Territorio Dirigente 3 17 0 0,00%]| 100,00%
2019|agosto 3 - Gestione Territorio Ambiente 50 0 0,00%]| 100,00%
2019|agosto 3 - Gestione Territorio Lavori Pubblici 120 27 22,50% 77,50%
2019|agosto 3 - Gestione Territorio Patrimonio 45 21 46,67% 53,33%
2019|agosto 4 - Servizi alla Persona Dirigente 4 12 0 0,00%]| 100,00%
2019|agosto 4 - Servizi alla Persona Biblioteca - pubblica istruzione 159 26 16,35% 83,65%
2019|agosto 4 - Servizi alla Persona Cultura,relazioni esterne e sport 65 21 32,31% 67,69%
2019|agosto 4 - Servizi alla Persona Servizi Sociali di Ambito 91 42 46,15%| 53,85%
2019|agosto 4 - Servizi alla Persona Sistema Bibliotecario Laghi 19 1 5,26% 94,74%
2019|agosto 4 - Servizi alla Persona Sociali 145 2 1,38% 98,62%
2019|agosto 5 - Sicurezza del Territorio Dirigente 5 17 0 0,00%]| 100,00%
2019|agosto 5 - Sicurezza del Territorio Polizia Amministrativa 0 0 0,00%| 100,00%
2019|agosto 5 - Sicurezza del Territorio Polizia Locale e Giudiziaria 227 3 1,32% 98,68%




restanti

mese / . Presenze .. .. |tasso di tasso di
anno . settore servizio . tipi di
periodo potenziali assenza presenza
assenze
2019|agosto 5 - Sicurezza del Territorio Innovazione e Comunicazione 74 3 4,05% 95,95%
2019 |settembre |1 - Affari Generali Dirigente 1 21 6 28,57% 71,43%
2019 |settembre |1 - Affari Generali Segreteria generale gare e contratti 99 1 1,01% 98,99%
2019 |settembre |1 - Affari Generali Sportello al cittadino 279 22 7,89% 92,11%
2019 |settembre |1 - Affari Generali Ufficio Stranieri 17 0 0,00%]| 100,00%
2019 |settembre |1 - Affari Generali Ufficio controlli interni 16 0 0,00%| 100,00%
2019 |settembre |1 - Affari Generali Edilizia e Urbanistica 99 0 0,00%| 100,00%
2019 [settembre |2 - Servizi Finanziari Dirigente 2 21 1 4,76% 95,24%
2019|settembre |2 - Servizi Finanziari Ragioneria 97 3 3,09%| 96,91%
2019 |settembre |2 - Servizi Finanziari Tributi 61 1 1,64% 98,36%
2019 [settembre |2 - Servizi Finanziari Personale 59 1 1,69% 98,31%
2019|settembre |2 - Servizi Finanziari Suap 40 2 5,00%| 95,00%
2019 |settembre |3 - Gestione Territorio Dirigente 3 20 0 0,00%| 100,00%
2019 |settembre |3 - Gestione Territorio Ambiente 65 0 0,00%]| 100,00%
2019 |settembre |3 - Gestione Territorio Lavori Pubblici 126 39 30,95% 69,05%
2019 |settembre |3 - Gestione Territorio Patrimonio 75| 21,5 28,67% 71,33%
2019 |settembre |4 - Servizi alla Persona Dirigente 4 21 0 0,00%]| 100,00%
2019 |settembre |4 - Servizi alla Persona Biblioteca - pubblica istruzione 214 25 11,68% 88,32%
2019 |settembre |4 - Servizi alla Persona Cultura,relazioni esterne e sport 82 21 25,61% 74,39%
2019 |settembre |4 - Servizi alla Persona Servizi Sociali di Ambito 96 40 41,67% 58,33%
2019 |settembre |4 - Servizi alla Persona Sistema Bibliotecario Laghi 14 1 7,14% 92,86%
2019 |settembre |4 - Servizi alla Persona Sociali 181 7,5 4,14% 95,86%
2019 |settembre |5 - Sicurezza del Territorio Dirigente 5 21 0 0,00%]| 100,00%
2019 |settembre |5 - Sicurezza del Territorio Polizia Amministrativa 0 0 0,00%| 100,00%
2019 |settembre |5 - Sicurezza del Territorio Polizia Locale e Giudiziaria 333 11 3,30% 96,70%
2019 |settembre |5 - Sicurezza del Territorio Innovazione e Comunicazione 88 11 12,50% 87,50%
2019 |ottobre 1 - Affari Generali Dirigente 1 23 0 0,00%| 100,00%




restanti

mese / . Presenze .. .. |tasso di tasso di
anno . settore servizio . tipi di
periodo potenziali assenza presenza
assenze
2019 |ottobre 1 - Affari Generali Segreteria generale gare e contratti 123 1 0,81% 99,19%
2019 |ottobre 1 - Affari Generali Sportello al cittadino 337| 28,5 8,46% 91,54%
2019 |ottobre 1 - Affari Generali Ufficio Stranieri 23 0 0,00%| 100,00%
2019 |ottobre 1 - Affari Generali Ufficio controlli interni 21 0 0,00%| 100,00%
2019 |ottobre 1 - Affari Generali Edilizia e Urbanistica 130 0,5 0,38% 99,62%
2019 |ottobre 2 - Servizi Finanziari Dirigente 2 19 1 5,26% 94,74%
2019|ottobre 2 - Servizi Finanziari Ragioneria 114 4,5 3,95%| 96,05%
2019 |ottobre 2 - Sewvizi Finanziari Tributi 63 4.5 7,14% 92,86%
2019 |ottobre 2 - Sewvizi Finanziari Personale 67 1 1,49% 98,51%
2019 |ottobre 2 - Sewizi Finanziari Suap 44 3 6,82% 93,18%
2019 |ottobre 3 - Gestione Territorio Dirigente 3 23 0 0,00%| 100,00%
2019 |ottobre 3 - Gestione Territorio Ambiente 83 0 0,00%| 100,00%
2019 |ottobre 3 - Gestione Territorio Lavori Pubblici 146 31 21,23% 78,77%
2019 |ottobre 3 - Gestione Territorio Patrimonio 80 25 31,25% 68,75%
2019 |ottobre 4 - Servizi alla Persona Dirigente 4 23 0 0,00%| 100,00%
2019 |ottobre 4 - Servizi alla Persona Biblioteca - pubblica istruzione 235 5,5 2,34% 97,66%
2019 |ottobre 4 - Servizi alla Persona Cultura,relazioni esterne e sport 89 25 28,09% 71,91%
2019 |ottobre 4 - Servizi alla Persona Servizi Sociali di Ambito 106 24 22,64% 77,36%
2019 |ottobre 4 - Servizi alla Persona Sistema Bibliotecario Laghi 22 0 0,00%| 100,00%
2019 |ottobre 4 - Servizi alla Persona Sociali 208 16,5 7,93% 92,07%
2019 |ottobre 5 - Sicurezza del Territorio Dirigente 5 19 0 0,00%| 100,00%
2019 |ottobre 5 - Sicurezza del Territorio Polizia Amministrativa 0 0,00%| 100,00%
2019 |ottobre 5 - Sicurezza del Territorio Polizia Locale e Giudiziaria 380 2 0,53% 99,47%
2019 |ottobre 5 - Sicurezza del Territorio Innovazione e Comunicazione 106 13 12,26% 87,74%
2019|novembre |1 - Affari Generali Dirigente 1 20 0 0,00%]| 100,00%
2019|novembre |1 - Affari Generali Segreteria generale gare e contratti 108 4 3,70% 96,30%
2019|novembre |1 - Affari Generali Sportello al cittadino 304 32 10,53% 89,47%
2019|novembre |1 - Affari Generali Ufficio Stranieri 24 0 0,00%]| 100,00%




restanti

mese / . Presenze .. .. |tasso di tasso di
anno . settore servizio . tipi di
periodo potenziali assenza presenza
assenze
2019 |novembre |1 - Affari Generali Ufficio controlli interni 18 0 0,00%| 100,00%
2019 |novembre |1 - Affari Generali Edilizia e Urbanistica 103 1 0,97% 99,03%
2019|novembre |2 - Servizi Finanziari Dirigente 2 20 0 0,00%| 100,00%
2019|novembre |2 - Servizi Finanziari Ragioneria 98 0 0,00%| 100,00%
2019|novembre |2 - Servizi Finanziari Tributi 52 1 1,92% 98,08%
2019 |novembre |2 - Servizi Finanziari Personale 55 0 0,00%| 100,00%
2019|novembre |2 - Servizi Finanziari Suap 36 2 5,56% 94,44%
2019|novembre |3 - Gestione Territorio Dirigente 3 20 0 0,00%| 100,00%
2019 |novembre |3 - Gestione Territorio Ambiente 69 0 0,00%| 100,00%
2019 |novembre |3 - Gestione Territorio Lavori Pubblici 134 33 24,63% 75,37%
2019 |novembre |3 - Gestione Territorio Patrimonio 71 20 28,17% 71,83%
2019|novembre |4 - Servizi alla Persona Dirigente 4 20 0 0,00%| 100,00%
2019 |novembre |4 - Servizi alla Persona Biblioteca - pubblica istruzione 212 24 11,32% 88,68%
2019|novembre |4 - Servizi alla Persona Cultura,relazioni esterne e sport 79 20 25,32% 74,68%
2019|novembre |4 - Servizi alla Persona Servizi Sociali di Ambito 90 20 22,22% 77,78%
2019|novembre |4 - Servizi alla Persona Sistema Bibliotecario Laghi 20 0 0,00%| 100,00%
2019|novembre |4 - Servizi alla Persona Sociali 186 21 11,29% 88,71%
2019 |novembre |5 - Sicurezza del Territorio Dirigente 5 20 0 0,00%| 100,00%
2019 |novembre |5 - Sicurezza del Territorio Polizia Amministrativa 0 0 0,00%| 100,00%
2019 |novembre |5 - Sicurezza del Territorio Polizia Locale e Giudiziaria 318 19 5,97% 94,03%
2019 |novembre |5 - Sicurezza del Territorio Innovazione e Comunicazione 98 21 21,43% 78,57%
2019|dicembre |1 - Affari Generali Dirigente 1 14 0 0,00%]| 100,00%
2019 |dicembre |1 - Affari Generali Segreteria generale gare e contratti 95 1 1,05% 98,95%
2019 |dicembre |1 - Affari Generali Sportello al cittadino 266 25 9,40% 90,60%
2019 |dicembre |1 - Affari Generali Ufficio Stranieri 24 0 0,00%| 100,00%
2019|dicembre |1 - Affari Generali Ufficio controlli interni 20 0 0,00%]| 100,00%
2019 |dicembre |1 - Affari Generali Edilizia e Urbanistica 104 4 3,85% 96,15%
2019|dicembre |2 - Servizi Finanziari Dirigente 2 16 0 0,00%| 100,00%
2019 (dicembre |2 - Servizi Finanziari Ragioneria 87 1 1,15% 98,85%




restanti

mese / . Presenze .. .. |tasso di tasso di
anno . settore servizio . tipi di
periodo potenziali assenza presenza
assenze
2019 |dicembre |2 - Servizi Finanziari Tributi 49 0 0,00%| 100,00%
2019 |dicembre |2 - Servizi Finanziari Personale 52 1 1,92% 98,08%
2019 |dicembre |2 - Servizi Finanziari Suap 35 1 2,86% 97,14%
2019 |dicembre |3 - Gestione Territorio Dirigente 3 13 0 0,00%| 100,00%
2019 |dicembre |3 - Gestione Territorio Ambiente 67 2 2,99% 97,01%
2019 |dicembre |3 - Gestione Territorio Lavori Pubblici 137 4 2,92% 97,08%
2019 |dicembre |3 - Gestione Territorio Patrimonio 60 22 36,67% 63,33%
2019 |dicembre |4 - Servizi alla Persona Dirigente 4 20 0 0,00%| 100,00%
2019 |dicembre |4 - Servizi alla Persona Biblioteca - pubblica istruzione 184 22 11,96% 88,04%
2019 |dicembre |4 - Servizi alla Persona Cultura,relazioni esterne e sport 66 20 30,30% 69,70%
2019 |dicembre |4 - Servizi alla Persona Servizi Sociali di Ambito 73 11 15,07% 84,93%
2019 |dicembre |4 - Servizi alla Persona Sistema Bibliotecario Laghi 17 0 0,00%| 100,00%
2019 |dicembre |4 - Servizi alla Persona Sociali 169 23 13,61% 86,39%
2019 |dicembre |5 - Sicurezza del Territorio Dirigente 5 18 0 0,00%| 100,00%
2019 |dicembre |5 - Sicurezza del Territorio Polizia Amministrativa 0 0 0,00%| 100,00%
2019 |dicembre |5 - Sicurezza del Territorio Polizia Locale e Giudiziaria 303 8 2,64% 97,36%
2019 |dicembre |5 - Sicurezza del Territorio Innovazione e Comunicazione 81 3 3,70% 96,30%




